
MILESTONE NO. 11
Tussen week 88 en 93 moet de
werknemer de WIA aanvraag
doen bij het UWV

WET VERBETERING
POORTWACHTER

WEEK 6

Ziekmelding
De eerste dag ziek.

Evalueren
Elke 6 tot 8 weken de re-
integratie evalueren en laten
bijstellen door de bedrijfsarts.

Arbeidsdeskundig onderzoek
Plan tussen week 44 en 52 een arbeids-
deskundigonderzoek om te laten toetsen of
een terugkeer in eigen werk mogelijk is.

Spoor 2
Start uiterlijk week 58 een spoor 2
traject als terugkeer in eigen werk
niet zeker is.

Actueel oordeel
Tussen week 88 en 93 moet het
Actueel Oordeel worden opgesteld
door de bedrijfsarts

Probleem Analyse
Uiterlijk week 6 de probleem
analyse  opstellen door
bedrijfsarts 

42e weekmelding
In week 42 maakt de
werkgever een
verzuimmelding naar het UWV

WEEK 42

Eerstejaars evaluatie
Werknemer en werkgever
stellen samen de eerstejaars
evaluatie op. 

WEEK 52

Vervroegde WIA
Dit is de laatste week waarop
een vervroegde WIA aanvraag
kan worden gedaan

WEEK 68

Eindevaluatie
Na het actueel oordeel stellen
de werknemer en werkgever
samen de eindevaluatie op.

WEEK 88 - 93

WEEK 6 - 104

WEEK 44 - 52

WEEK 52-58

WEEK 88 - 93

WEEK 6 - 8

WEEK 93

Beoordeling UWV
In deze week zal het UWV een
beoordeling doen over de WIA uitkering.
En de loondoorbetalingsverplichting van
de werkgever eindigt.

WEEK 104

WIA Aanvraag

Plan van aanpak
Werkgever en werknemer
stellen samen het plan van
aanpak op, uiterlijk week 8.

V E R H E L D E R T A L E N T . N L


